
 

   

TBK’s Vision 

Vi vil arbejde med badminton og fællesskaberne omkring, på så højt niveau som muligt med en solid 
forankring i byen og med lige stor fokus på følgende områder: 

• Økonomisk fundament 
• Organisatorisk fundament 
• Sportsligt fundament 
• Fokus på det fulde potentiale 

Vi ønsket et langsigtet fokus på forløsning af det fulde potentiale og ser kompetenceudvikling af den 
enkelte spiller som en helhed af: 

• Sportslig kompetence 
• Social kompetence 
• Faglig kompetence 

I praksis sætter vi det gode miljø og fællesskaber i centrum med en kultur og struktur som støtter op 
om udviklingen af det hele, sunde menneske. Vi har helt konkret sat fokus på skolesamarbejde, 
institutionssamarbejde, netværk, sociale arrangementer, fællesskab, relationer, værdier, adfærd, 
individuel udvikling, involvering, fokus på andre talenter m.m. 

Vi inddrager disse elementer i vores Talent- og Elitestrategi, som er del af vores samlede 
forretningsstrategi. 

Mission for Thisted Badmintonklub 

Vi vil udvikle fremtidens badmintonspillere i Thisted Kommune med fokus det hele menneske, som 
sportsligt og personligt har mulighed for at udvikle sig til højt niveau, herunder elite. 

Det gør vi ved: 

• Langsigtet udvikling af og bidrag til en bæredygtig værdikæde fra børnebadminton til bredde-, 
talent- og eliteudvikling i tæt samarbejde med bl.a. lokale klubber, skoler, 
uddannelsesinstitutioner, Thisted Kommune, lokale talentprogrammer og sportslige partnere. 

• Indgåelse af stærke partnerskaber, der skaber gensidig værdi og styrker badmintonmiljøet i 
Thisted gennem konkret støtte til den samlede værdikæde. 

• En forretningsmodel med et stærkt værditilbud, der samlet set giver en attraktiv kommerciel 
profil. 

• En organisatorisk kompetence, som sikrer professionel drift, kontinuitet og en sund økonomi 
som fundament for videre udvikling. 

• Høj grad af involvering, dialog og videndeling mellem klubbens primære interessenter. 

• Langsigtet fokus på at udfolde det fulde potentiale hos hver spiller fremfor tidlig selektion 
baseret på præstationer. 

• Målrettet udvikling af spillernes sportslige, faglige og sociale kompetencer. 

• Understøttelse af attraktive træningsmiljøer i hele værdikæden for at fastholde spillernes 
motivation, trivsel samt fysiske og mentale udvikling. 

• Fokus på overgangene fra de forskellige årgange, til ungdoms- og senior træning. 

• Etablering af fællesskaber og sammenhængskraft på tværs af årgange og køn. 



 

   

 

Den bæredygtige værdikæde: 

Vi binder badminton i Thisted Kommune sammen 

Udvikling af en bæredygtig værdikæde er fundamentet i Thisted Badmintonklubs vision, og det 
element som binder badminton sammen i Thisted Kommune. 

I værdikæden er TBK en central medspiller i forhold til at binde børne- og ungdomsarbejde med 
talentudvikling ude i klubberne. Alle interessenter bidrager gensidigt i værdikæden mod det fælles mål 
at styrke badminton i Thisted Kommune. Det kan være i form af fælles træninger, trænerkurser og 
sparring, facilitering af skole- og sfo-badminton, sociale arrangementer m.m. 

Det handler om at tage et fælles ansvar 

TBK ønsker at indgå partnerskaber med interessenter, som kan se sig selv som del af værdikæden i 
gensidig værdiskabelse til gavn for badminton i Thisted Kommune. Det handler om at tage et fælles 
ansvar for at sikre fødekæden af badmintonspillere og talenter i Thisted Kommune. 

TBK’s bæredygtige værdikæde: 

 


